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Vision: La Facultad de Enf ia y Obstetricia (FENOB - UNA), lic
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acorae con las necesidades y demanda de la sociedad impulsando el d Il
S Y O BST ETR l C IA - U NA sostenible, vinculada con institu;osr?e; naaciclzrgll;; éz;nin(t)e‘r;naceii:av’;arlcc’es(.J
§’ COMISION DE SELECCION

CONVOCATORIA A CONCURSO INTERNO ABREVIADO DE MERITOS PARA ASCENSO

Llamado N° 032/2025
Resolucion N° 815/2025
Cargo: Docente Técnico I

LISTA DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS

CODIGO DE POSTULACION ESTADO
NO ADMITIDO
4471 o Nocumple con el perfil - requisitos excluyentes:
ltem 23 (Poseer vinculo categoria UM9)
NO ADMITIDO
e No cumple con documentacién obligatoria:
4481 item 6 certificado de trabajo original emitido por las reparticiones de

talento humano o sus equivalentes en las entidades donde el
postulante preste servicio, no presentd de FENOB-UNA), 7y 12.
NO ADMITIDO

o No cumple con requisito excluyente para postulacion:
4482 Item 6 (certificado de trabajo original emitido por las reparticiones de
talento humano o sus equivalentes en las entidades donde el
postulante preste servicio, no presenté de FENOB-UNA)
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Lic. MARIA SULPICIA PRIETO ALMIRON Lic. MONICA HAIDEE ARRUA DENIS
Veedor Secretaria de la Comisién

Misién: Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstetricia, innovadores, éticos y lideres
comprometidos con el bienestar de la sociedad, la promocion de la cultura a través de la educacidn de calidad, P4 g ina1de1
la investigacion y la extension a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida.



